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SKOLEBESTYRELSESMØDE  

PUNKT FORM ANSVARLIG INDHOLD 

1. Valg af ordstyrer  MEST Mia 

2. Godkendelse af 

referat 

  
Ordstyrer Godkendt 

3. Regnskab 2020 Orientering MEST 

Merete gennemgår bilag på regnskab 

 

Der er et større samlet resultat end 

forventet. 

 

- Mindre lønforbrug på det 

almene i 2020, bl.a. på      

ledelse og administration 

 

- Der har været tildelt ekstra 

midler, der er brugt til 

skolemøbler og opgradering af 

IT. 

4. Den psykiske APV 

på VM: 

fokusområder og 

handleplan  

Orientering og 

drøftelse 
MC og MEST 

I november blev det psykiske 

arbejdsmiljø undersøgt. AMR, TR og 

ledelsen har arbejdet med 

undersøgelsens resultat og 

efterfølgende har den været 

gennemgået i MED og fremlagt for 

personalegruppen. Der er lavet en 

toårig handleplan ud fra to 

fokuspunkter: 

 

- Retfærdighed og tillid 

- Udbrændthed og motivation 

 

Den psykiske 

arbejdsmiljøundersøgelse bliver 

gennemført digitalt hvert år.  Alle 

medarbejdere har svaret på den.       

 

Ved sidste undersøgelse fyldte 

elevsager meget for medarbejderne.  

 

Der er ændret en smule i skema og 

spørgsmål i dette års undersøgelse. 
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Der er meget der ser bedre ud i dette 

års undersøgelse, men der skal 

arbejdes med de to fokusområder. 

 

Der har været mange forandringer 

det sidste år på med nyansættelse af 

skoleleder og viceleder samt, 

Covid19 

 

Der er et godt sammenhold på skolen 

og alle er forandringsparate. Kolleger 

støtter hinanden. 

 

Hvis økonomi er stram giver det 

utryghed hos medarbejderne. 

 

TR og AMR forhandler 

arbejdstidsregler med Jakob 

Asmussen og Merete Storgaard, hvor 

der vil være fokus på det gode 

arbejdsmiljø. 

5. Principarbejde:  

 

Skolens værdiregelsæt 

og antimobbestrategi 

 

Bilag 

Drøftelse JAS Punktet blev ikke gennemgået. 

6. Endelig version af 

princip for lejrskole 

til godkendelse 

 

Bilag 

Godkendelse MEST 

Lejrskoledimensionen er blevet 

drøftet i MED og i skolebestyrelsen. 

På baggrund af disse input er det 

endelige princip forelagt til 

godkendelse. 

 

Merete gennemgik udkastet til princip 

for lejrskoler. 

 

Der er udarbejdet et 

Inspirationskatalog, der giver et 

overblik på, hvad man kan få. Det 

betyder meget for økonomien at 

ændre på antal dage ved en af de tre 

lejrskoler. 

 

Endeligt princip godkendes 

7. Erhvervsklasse på 

Vestermarkskolen 

Drøftelse af 

idéen og 

orientering 

JAS 

Der afventes politisk behandling om 

erhvervsklasse på Vestermarkskolen, 

som et tilbud til skoletrætte drenge, 
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– et tilbud til 

politisk behandling 

 

Bilag 

om den videre 

proces  

hvor der kan undervises på reduceret 

skema mod at være i praktik i dele af 

undervisningen. 

 

Der er givet grønt lys til er oprette 

erhvervsklasser. Det tages op på 

kommunalt plan. 

 

Det er et pilotprojekt 1. år; 

2. år går det rigtigt i luften. 

 

8. Covid-genåbning 

for 0.-4. klasse og 

nyt fra 

fjernundervis-

ningen 

Orientering MV og JAS 

Mimi Visbjerg orienterede om, 

genåbningen for 0. – 4.kl., der er 

kommet tilbage på skolen fra 8. 

februar.  

Eleverne er tilbage i deres klasser 

med anderledes skema, der sikrer at 

der kun kommer 2-3 forskellige lærer 

i klassen om dagen. De undervises i 

alle fag og skoledagen er fra 8:00 – 

13:30. 

 

De unge fra 5. - 9. årgang giver 

udtryk for, at det er hårdt at være på 

online fra 8:00-13.35.  

Værkstedsholdet er fysik på skolen 

og der er oprettet et pigehold, der 

ligeledes er fysisk på skolen. 

Derudover er der tilbud til sårbare 

unge om fysisk undervisning på 

skolen. 

9. Meddelelser 

Formand 

Medarbejdere 

Øvrige 

Skoleleder 

 

Formand: 

Der mangler et medlem i 

skolebestyrelsen, men Sine Wiggers 

kontakter Camilla Dolmer og beder 

hende tiltræde midlertidigt.  

Merete Storgaard gør klar til 

suppleringsvalg. 

 

Medarbejder: 

Intet at berette. 

 

Øvrige: 

Intet at berette 

 

Skoleleder: 

Personaleændringer. En pædagog i 

SFO/bh.kl. er stoppet 
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Der udarbejdes et stillingsopslag 

samt et opslag til en midlertidig 

pædagogmedhjælperstilling til 

forårsSFO. 

 

10. Nyt 

skolebestyrelses-

medlem 

   

11. Punkter til næste 

møde 
  

Budget 2021 

 

Timefordelingsplanen 2021/22 

 

Svendborgaftalen: Lærernes nye 

arbejdstidsaftale omsat på 

Vestermarkskolen 

 

Vision og udviklingsplan  

 


