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; PUNKT FORM/TID ANSVARLIG INDHOLD
E
: 1. Valg af ordstyrer 1. min Thomas
2. Godkendelse af 1. min
referat Ordstyrer Godkendt
Bilag

Status pa bgrnemiljget og SFO
og
undervisningsmiljgundersggelse i
bgrnemiljget

I opstarten har Julie brugt rigtig
meget tid pd opstarten af
forarsSFO “en. Der er 32 bgrn,
hvor der er flere bgrn med
saerlige behov.

Der er lavet en
undervisningsmiljgvurdering i
b&de bgrne og ungemiljget, hvor
der tilfeeldigt er udvalgt 6-8

3. Praesentation af elever i hver. klasse til et

' fokusgruppeinterview.

Julie ny i
| 30 min JLK
afdelingsleder Slight fra Julie

Vi er i gang med en
prgvehandling med toiletvagter,
der skal hjzelpe til med at holde
gje med adfeerden derude og
skabe tryghed.

Forslag til at vaere mere visuelle
med billeder og vejledninger pd
toilettet.

Den irriterende kasket ser ogs@
de udfordringer der kan veere
med renggring og
brandmyndighederne ved at
saette ting op pa toiletterne.

Vi har fiet 450.000 kr. til at

15 min Ggre VM endnu bedre

4. Pulje til orientering/dr NS/ledelsen
forskgnnelse af gftelse Der har vasret et overskud i
Vestermarkskolen Svendborg kommune, der er
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fordelt 18 millioner til
folkeskolen. Hver skole har faet
450.000 kr. til forsk@nnelse
(blandt andet af toiletterne)
Elevradet far et r@derum pa
50.000 kr, som de kan finde
gode projekter for.

Vi arbejder p8 at udvide
toiletterne i bgrnemiljget og ggre
dem mere renggringsvenlige.
- Det kan vaere udskiftning
af toiletter, braetter og
generel forskgnnelse.

5. Elevradets punkt

Drgftelse 20
min

Elevradet

Evaluering af Gallafest

- Det var en god fest, der
var ingen problemer.

- Laererne har evalueret det
og roser elevrddet for det
keempestore arbejde de
havde lavet.

- Der kunne evt.
indskraenkes pa omradet i
multisalen, s& det bliver
mere intimt og hyggeligt.

- En god idé med tydelig
opgavefordeling, s&
foraeldrene ved hvad de
kan byde ind pa.

- Man kunne godt dele
ansvarsopgaverne ud til
flere af klasserne.

- Der kunne evt. laves en
indhegning til hvor
eleverne ma g3 ud
(party-omrade)

- Det var godt med faelles-
aktiviteter - styret leg.

Evaluering af Brugs/hal ordning

- Niende klasse er blevet
okay tilfreds, specielt
efter at der kan kgbes
sandwich i hallen.

- Det kunne vaere godt
med et mere varieret
drikke udvalg.

- Der har ikke veeret klager
fra brugsen over eleverne
i & - og der har ikke
vaeret konflikter med
eleverne,
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Fysik/kemi). Undervisningen skal
fordeles pa tre dages
undervisning og to dages
praktik. Det giver udfordringer
med skemaerne, da vi skal
friholde en dag i skemaet, hvor
der ikke er dansk og matematik.

Vi fortseetter med at have
erhvervslinjen, og der er allerede
flere henvendelser end sidste ar.

10. Indsatspunkter til
kommende skolear jf.
Skoleudviklingssamtal
en

Orientering
15

Er fgrst endeligt klar pd mandag

Til naeste ar deltager
skolebestyrelsen i
skoleudviklingssamtalerne.

Malomrader:

- Folkeskolen i Svendborg
Kommune som det attraktive
tilvalg.

- Styrket foraeldresamarbejde,
staerkere foraeldrefaellesskaber
og mere forzeldreansvar.

- Flest mulige bgrn i det lokale
feellesskab.

- Tillidsbaseret ledelse p3 alle
niveauer.

Vedlaegges som bilag

11, Meddelelser

Formand
Medarbejdere
@vrige
Skoleleder

10 min.

Formand:
Er fraveerende til naeste made

Medarbejder:
@vrige:

Skoleleder:

Der er et relativt lavt sygefravaer
p8 Heldagsskolen - der er pt.
Indskrevet 37 bgrn, det kreever
en del arbejde og udvikling at f§
alle ind.

Der er travit med planleegning af
naeste skoledr.

Naeste made holdes p§
Svendborg Heldagsskole

12, Punkter til neeste
mgde

Det styrkede
foraeldresamarbejde for
kommende skoledr




Skolebestyrelsesmgde d. 12.05.2025 kl. 17.00 - 19.30.
Personalerummet p& Vestermarkskolen

Revision af Princip for
modtagelse af nye elever NS/MC

Indsatspunkter til kommende
skoledr jf.
Skoleudviklingssamtalen
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