Referat af skolebestyrelsesmgde d. 10.01.2022 kl. 17.00 - 19.00.
Google meet: ‘

SKOLEBESTYRELSESM@DE
Tid
PUNKT FORM ANSVARLIG INDHOLD
L. Valg af MEST Mia
ordstyrer
2. Godkendelse 1 min.
af referat Ordstyrer
10 min | Der blev ikke sparet pa

3. Orientering

faellesressourcer i PPR. Det er vi
glade for.

Dog blev der sparet pa fagligt Igft
i folkeskolen (leerermillionerne),
der ggr, vi ikke far glade af den
gkonomiske tilfgrsel lokalt, men
den indgdr i den kommunale

om endelig lie
budget puije. 0 0
b Besparelsen pa skoleomradet
esparelse . . .
bliver ca. 2 mio. Der blev ikke
og den MEST ° ! . .
; sparet pa puljen til faellestid, der
videre R
roces ift steg i tildeling.
P ' Revideret tildelingsmodel blev
skolens
budget praesenteret.
Samlet set er besparelsen i 22/23
p& VM godt 120.000 kr.
VM overfgrer ca. 800.000 kr. i
overskud fra 2021.
Vi forventede 276 elever i
kommende skoledr, men det ser
ud til vi ender pa ca. 287 elever.
15 min | Skolen skal indgive hgringssvar
for ferieplanerne 22/23 og 23/24.
Det har vaeret drgftet i MED-
udvalget:
Juleferien - bgrnene har ikke
mange dage fri decemberdagene,
4. Skolernes men flere i januar. Dette vil vi
ferieplaner: | Drgftelse til MEST gerne aendre pa, sa der er flere

hgringssvar
Bilag

hgringssvar

feriedage op til jul.

Det er aergerligt, bgrnene ikke far
fri Grundlovsdag, da mange
foraeldre ofte har fri denne dag.
Denne fridag vil vi gerne have
tilbage.
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5. Skolens
trivsels-
vurdering

Bilag

Dialog om
skolens
forslag til
fokus-
omrader

MEST

20 min

Svarene blev foretaget slut maj
og blev offentliggjort slut
september.

Skolen har haft en proces med
personalet, hvor vi fokuserede pa
4 szerlige omrader, skolen gerne
ville arbejde videre med i det
kommende trivselsarbejde:

- Tendenser til at bgrn er
bange for, andre griner ad
én

- Eleverne keder sig og fgler
ikke hgj grad af indflydelse
pa undervisningens
indhold

- Nogle elever oplever uro
og stgj

- Skolens toiletfaciliteter

Det vil vaere interessant at fa
eleverne til at uddybe
resultaterne, fx hvad mener de,
nar de siger, de mangler
indflydelse pd indhold i
undervisningen - eller nar de
fornemmer uro

6. Proces og
indhold for
valg til
skole-
bestyrelsen

Kvalificering

15 min

Deadline for at opstille valgliste er
d. 14/3. Fra d. 15/3 skal den
veere offentliggjort i 14 dage og
ca. 14 dage efter skal vi foretage
en valghandling og konstituerer
os i slutningen af maj.

7. Status pa
projekt
Erhvervsklas
-se:
optagelse
m.m.

Orientering

JAS

15 min

Der er lavet faste
samarbejdsaftaler med bl.a.
erhvervsskolerne i Svendborg,
Korinth Landbrugsskole og FGU.
Herudover er der en del
samarbejder med de lokale
erhvervsdrivende - mekanikere,
landbrug, brugs mv.

Sidst blev der reklameret for
bestyrelsesarbejdet, men der var
ikke meget respons.
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Vi vil prgve at indkalde til et
foraeldrearrangement, hvor der
kan stemmes medlemmer ind.

Merete vil indkalde et lille udvalg,
hvor der planlaegges tids- og
procesplan for reklame for
skolebestyrelsesarbejdet og -
valget (Thomas, Mai og Sine).

8. Covid-19:
handtering
pt péd VM

Kort
orientering

MEST

10 min

Skolen var forberedt pa at
restriktionerne blev forlaenget
efter jul, men det blev heldigvis
ikke tilfaeldet.

Vi forsgger at leve med Covid
som en del af vores samfund.
Der blev udleveret selvtests efter
nytar. Eleverne i 1-6. klasse
selvtestes én gang om ugen og
har mulighed for at blive testet pa
skolen én gang om ugen.
Eleverne i 7-9. klasse skal
selvteste sig to gange om ugen.
Vi har aflyst faellessamlinger, fx
morgensang mv.

Valgfag foregar 0gsa i
stamklasser.

Der er etableret faste grupper i
SFO’en.

Bgrnemiljget holder pause uden
og Ungemiljget holder pause ude
eller i egne klasser.

Vi oplever lige nu, der er en del
smittede i 6. og 7. klasse.
Skolen forsgger at kgre videre
som planlagt, men er ramt af
sygdom hos elever og personale,
hvilket udfordrer hverdagen.

9. Meddelelser

Formand
Medar-
bejdere
@vrige
Skoleleder

10 min

Medarbejdere: Vi skal pa
paedagogisk dggn d. 22/1 med
overskriften "Mangfoldige
laeringsmiljger”

Skoleleder:

Vi har ansat 3 nye medarbejdere.
Molly er lige startet efter nytar og
treader i Niels’ stilling (bl.a.
samfundsfag og engelsk), Mads
starter d. 1/2 og traeder ind i
Marias stilling med matematik og
tysk og klasselaererroller i 6A og
8A. Linda Petersen starter d. 1/3 i
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erhvervsklassen (dansk) og i de
mangfoldige laeringsmiljger.

Den kommende vuggestue har
fundet plads nzer skolen, hvilket
er rigtig godt.

10. Punkter til
naeste mgde

Elevradstema og
Undervisningsmiljgvurdering

FSFO: nye tiltag ift. skolens tilbud

Regnskab 2021 - og forslag til
budgetbesparelsesomrader

Skolebestyrelsesvalget
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SKOLEBESTYRELSESM@DE
Tid
PUNKT FORM ANSVARLIG INDHOLD
1. Valg af MEST Mette
ordstyrer
2. Godkendelse 1 min.
af referat Ordstyrer
Dialog om 20 min
forslag til 8.
3. Elevradet og 9.
praesenterer drgangs Kontaktlaerer
og leegger mulighed for /elevradet
op til dialog | periodisk at
ga til
Kgbmanden
20 min | Skolebestyrelsen orienteres om
% REgnskab regnskabet for 2021. Herefter
2021 samt i bl
forslag til fremlaegges udkg;tet ti bu_ get
budaet 2022 MEST 2022. Efter kvalificeringen i
9 bestyrelsen vil budgettet veere pa
N dagsordenen i marts til endelig
Bilag: regnskab godkendelse.
5. FSFO: 20 min
udviklings-
tiltag ift. M
sidste ar
6. Tidsplan og 20 min
indhold for Gennem-
valg til gang, og MEST og
skole- udmelding valgbesty-
bestyrelsen ift. relsen
genopstilling
Bilag
7. NEST- 15 min
projekt pa . .
yestarmatic- Orientering MV
skolen
Formand 10 min
Personaler
Medar-
8. Meddelelser | bejdere
@vrige

Skoleleder
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9. Punkter til
naaste mgde
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